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Rio de Janeiro, 15 de novembro de 2014.

limos. Srs. Diretores
Conselho Federal de Odontologia
Rio de Janeiro - RJ

At.: Dr. Ailton Diogo M. Rodrigues
Presidente

Ref.: Relatério de Auditoria do__Exercicio
Findo em 31 de Dezembro de 2013 do
Conselho Regional de Odontologia — AP

Prezados Senhores,

Em decorréncia dos exames de auditoria especial, observando escopo predeterminado, do
balango do exercicio findo em 31 de dezembro de 2013, apresentamos o resultado de nossos
trabalhos, bem como nossos comentarios ¢ recomendagdes sobre procedimentos contdbeis e de
controles internos, observados durante a aplicagdo de testes, conforme descritos nos Anexos Il e IV,

A finalidade do estudo e avaliagdo do controle interno é estabelecer uma base em que se
apoia para a determinagdo, extensdo e realizagdo oportuna dos testes de auditoria a serem aplicados.

As recomendagdes e observagdes apresentadas tém também, por finalidade contribuir para o
aperfeicoamento dos controles internos e procedimentos contabeis, de modo a proporcionar a
administracdo da Entidade, maior seguranga sobre as transacOes realizadas e respectivas
contabilizagdes, bem como a guarda, protecio e valor dos ativos, cujos comentdrios ja foram
apresentados e discutidos com V. Sas., e ndo implicam em criticas ou censura quanto ao desempenho
funcional ou a integridade pessoal dos funciondrios ¢ responsaveis, bem corno, que os aspectos aqui
destacados ja poderdo ter sido regularizados guando da recepcio do mesmo.

Colocando-nos ao inteiro dispor de V. Sas., para quaisquer esclarecimentos adicionais sobre a
matéria constante do presente, subscrevemo-nos,

Cordialmente,

LOUDON BLOMQUIST
AUDITORES INDE
CRC-RJ-00006

Noel iz Ferreira
Sécio
CRC-RJ-23.317-T-5P-1.458-8-RJ
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AUDITGALS IMPEFENDENTE

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - AP

BALANCO PATRIMONIAL
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013
(Em Reais)
ANEXO1
ATIVO CIRCULANTE 21.741
DISPONIVEL 21.367
CREDITOS DIVERSOS 374
ATIVO NAQ CIRCULANTE 231.855
IMOBILIZADO 231.855
TOTAL DO ATIVO 253.596
PATRIMONIO 253.596
PATRIMONIO SOCIAL 257.328
DEFICIT DO EXERCICIO (3.732)

TOTAL DO PASSIVO 253.596
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - AP

BALANCO PATRIMONIAL
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013

(Em Reais)

RECEITAS

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

RECEITAS DE SERVICOS

RECEITAS FINANCEIRAS

RECEITAS DA DIVIDA ATIVA

DIVERSAS VARIACOES PATRIM. AUMENTATIVAS
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS - CFO

DESPESAS

PESSOAL

ENCARGOS PATRONAIS

BENEFICIOS A PESSOAL

MATERIAL DE USO E CONSUMO

SERVICOS

DESPESAS TRIBUTARIAS — (Cota Parte do CFO)
DESPESAS BANCARIAS

DEFICIT DO EXERCICIO

ANEXO I

31/12/13

595.479

145.373
21.823
2913
28928
12.442
384.000

599.211

233.127
65.595
36.372
16.710

178.240
65.418

3.749

3.732
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - AMAPA
RELATORIO DE AUDITORIA DO EXERCICIO DE 2013

ANEXO HI

COMENTARIOS E RECOMENDACOES (AREA CONTABIL)

I-ATIVO CIRCULANTE

1 - DISPONIVEL

Composicio:

Em 31 de dezembro de 2013, o saldo dessa rubrica apresentava a seguinte composicéo:

Descricio RS
Banco Conta Movimento ' 728
Bancos Arrecadagio 20.639
Total 21.367

Trabalhos Efetuados:

» Efetuamos circularizagio bancéria diretamente as Institui¢des Financeiras.

e Nossos trabalhos basearam-se no confronto dos extratos bancérios, posi¢do em 31 de
dezembro de 2013, com o razdo das contas e as conciliagdes bancérias existentes, bem como toda
a documentacio de origem necessaria.

1.1 - Bancos Conta Movimento.
RAZAO  EXTRATO DIFERENCA
Banco do Brasil —35.578-X 728 728 0
TOTAL RS 728 728 0
Comentarios:

(i) As conciliagdes bancarias realizadas sdo formalizadas em formulérios proprios ou outros
meios de constatacio da existéncia de pendéncias bancérias para que possam ser acompanhadas
até a sua regularizagdo, principalmente os cheques pendentes de apresentagio ac Banco.

(ii) As conciliagdes bancarias ndo contém evidéncias de responsabilidade de quem as preparou,
conferiu e aprovou.
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(iii) As conciliagBes bancarias tém sido elaboradas pelo Conselho Federal de Odontologia ¢
encaminhas ao CRO.

Recomendacdes:

(1) As conciliagdes bancdrias devem ser elaboradas pelo_Conselho Regional de Odontologia
do Amapi e ndo pelo Conselho Federal. de forma que as pendéncias apresentadas_possam ser
imediatamente investigadas e solucionadas pelo CRO-AP. que possui Contabilidade propria.

(in) Recomendamos que as_conciliagdes bancérias a_serem elaboradas pelo CRO-AP
contenham evidéncias de responsabilidade de quem as preparou, conferiu e aprovou

1.2 Bancos Arrecadaciio

Razio Extrato Diferenca

Banco do Brasil-conta n® 56.835-x 20.639 20.639 -
TOTAL R$ 20.639 20.639 -
Comentarios:

Abriga registros utilizados para regularizagio das contas de arrecadagéo, devido ao recebimento
de créditos sem a devida identificacdo. Os valores retornam para a conta especifica apds obterem
os esclarecimentos necessarios para a atualizagfio do controle de anuidades recebidas.

2 ALMOXARIFADO

Em 31 dezembro de 2013 essa rubrica apresenta um saldo de R$ 374 no grupo Circulante e
segundo informagdes 0 CRO-AP nio adota o sistema de Almoxarifado para estoque de materiais
para uso proprio. As compras sdo realizadas para consumo imediato.

Recomendacio:

Recomendamos que o saldo apresentado nesta rubrica seja baixado como perdas.

IT - NAO CIRCULANTE

1-DIVIDA ATIVA

A Entidade nfo registra contabilmente, de acordo com o regime de competéncia, o saldo a
receber referente ao inadimplemento dos profissionais ¢ empresas, correspondentes a exercicios
anteriores, relativamente as anuidades a receber ¢ autos de infragdo.
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O Conselho de Odontologia do Amapa apresenta um saldo a receber, ndo contabilizado, no
montante a R$ 417.667, com inclusdo de juros e multas por atraso, obtido conforme
demonstragio a seguir, mediante controles extra - contabeis:

Saldo a Receber
Ano Pessoa Fisica Pessoa Juridica Total

Antes de 2009 130.256 13.696 143.952
2009 38.145 585 38.730

2010 48.484 679 49.164

2011 47.124 628 47.751

2012 71.502 1.036 72.538

2013 65.008 524 65.533

TOTAIS 400.519 17.148 417.667

Comentarios:

As receitas geradas pelas contribuigdes a receber somente tém sido reconhecidas no resultado do
exercicio pelo Conselho de Odontologia do Amapé, por ocasido do efetivo recebimento, ou seja,
pelo critério conhecido como regime de caixa. A base contabil de caixa reconhece as transagdes ¢
os fatos somente quarido os valores sdo recebidos pela Entidade e ndo quando resultam, sdo
auferidos ou se originam de direitos ou obrigagdes, ainda que ndo se tenha produzido uma
movimentagdo de caixa.

Esse procedimento ocasiona uma imprecisdo nos saldos apresentados nos balancetes e balangos
anuais do Conselho, pois ndo demonstra contribui¢des a receber no montante de R$ 417 mil, e,
consequentemente, o Patrimonio Liquido estd reduzido pelo mesmo valor.

Segundo relatdrio da Procuradoria Juridica do CRO o Tribunal Regional Federal da 1* Regido,
em fun¢do da grande demanda de execugdes fiscais que tem abarrotado as Varas Federais de todo
o pais, solicitou as Procuradores Juridicas dos Conselhos de Fiscalizagdo Profissional, que
implementassem os acordos pré-processuais, bem como cobranga administrativa das dividas dos
profissionais inadimplentes.

Nesse sentido, a Procuradoria Juridica do CRO, com apoio da Diretoria criou a Camara de
Conciliagdo e Mediagdo para concentrar questdes relacionadas a inadimpléncia.

Recomendacio:

Recomendagdo que: (i) o cadastro de profissionais inscritos no Conselho de Odontologia do
Amapa seja regularmente atualizado de forma a evitar a emissdo de boleto de cobranga
indevidamente; (ii} que o expurgo das contas superiores a 5 {(cinco) anos seja pelo critério de
arrasto; (iii) promover agdo de cobranca judicial quando aplicavel, de forma a ndo perder o
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direito de recebimento das contas em atrasos (iv) Por ocasifio da emissdo dos boletos de
cobranga das anuidades os registros contabeis devem refletir o Contas a Receber gerado pelo
sistema de cobranga, tendo como contra partida a rubrica grupo “Variagdo Patrimonial
Aumentativa”. E ao final do exercicio devem ser constituidas as provisdes para a baixa das contas
consideradas incobraveis; e (v) revisar as praticas contabeis para registros dos créditos em atrasos
inscritos em divida ativa.

Conclusiio:

Com a pratica de contabilizar as receitas geradas pelo sistema de emissio de boletos pelo regime
de competéncia, e ao final de cada exercicio ser constituidas as provisdes necessarias para os
ajustes do recebimento das anuidades inscritas na Divida Ativa, se adotados a partir do exercicio
presente € o acerto levado a efeito no saldo da Divida Ativa, entendemos que o controle do
recebimento e provisdo das anuidades e demais receitas do Conselho, passam a ser demonstradas
livres de distorcdes.

Torna-se imprescindivel, também, o gerenciamentc dos registros extra contibeis, para no caso de
uma recuperagdo dos valores expurgados e os constantes da Divida Ativa, sejam devidamente
acompanhados e contabilizados.

2 -ATIVO PERMANENTE

O Resumo da movimenta¢do do imobilizado no exercicio findo em 31 dezembro de 2013 foi a

seguinte:

31/12/2012 Adicdes Baixas 3 2013
Bens Méveis 228.392 3.463 - 231.855
Veiculos 135.000 135.000
Maquinas, Motores e Aparelhos 48.726 3.085 51.811
Mobilidrio em Geral 38.462 378 38.840
Utensilios de Copa e Cozinha 252 252
Biblioteca, Fitoteca e Videoteca 318 318

- Equipamentos Diversos 5.634 5.634

. TOTAL RS 228.392 3.463 - 231.855
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Trabalho efetuado:

¢ Exame da escritura pablica de compra e venda do imovel onde estava localizado o Conselho
Regional de Odontologia do Amap4, de propriedade do Conselho Federal de Odontologia, datado
del2 de fevereiro de 1992, permutado com a empresas CENTER KENNEDY LTDA, em 23 de marco
de 2012, pelo imével situado na Avenida Antdnio Coelho de Carvalho n° 2487, onde atualmente
estd instalado o CRO AP. O Processo de transferéncia de titularidade para o Conselho Regional
de Odontologia do Amapa esta em poder do Conselho Federal de Odontologia

e Examinamos as apdlices de seguros dos bens patrimoniais e comprovacdo de pagamento
do prémio de seguro

e Examinamos em base de testes as adigdes ao imobilizado, verificando processos de licitagdo,
empenhos, notas fiscais atestadas e liquidagdo financeira através de cheques ou transferéncias
eletronicas.

Comentarios:

(1) Verificamos que os bens patrimoniais ainda ndo estdo sendo depreciados. Esse
procedimento contraria as préticas contabeis estabelecidas pelo CFC — Conselho Federal de
Contabilidade. Entretanto, essa situagdo devera ser corrigida com a implantagdo do novo sistema
de controle patrimonial — SISPAT.

(i) O CRO adota sistema de registro e controle individual dos bens do ativo imobilizado,
através de um livro de Registro de Imobilizado, escriturado de forma manual.

(ii1) O CRO ainda nio realizou o inventario fisico dos bens patrimoniais objetivando a sua
inclusdo no SISPAT, sistema disponibilizado pelo Conselho Federal de Odontologia. Esse
sistema prevé a apurago da depreciagdo individual dos bens

(iv) Todos bens foram identificados por meio de plaquetas. Entretanto, devido a0 manuseio
alguns bens acabaram perdendo as respectivas plaquetas de identificag3o.

v) O imovel Sede, bem como a camionete TOYOTA HILLUX néo estdo cobertos por
apolices de seguro

Recomendacio:

n Recomendamos acelerar o processo de inclusdo dos bens do ative imobilizado no
SISPAT para melhor controle dos bens patrimoniais ¢ contabilizagdo da depreciaggo.

(2) Por ocasido da transferéncia de titularidade do atual imovel Sede do CRO, recomendamos
que o mesmo seja incluido nos registros contabeis do CRO- AP e para a adogio do novo padrido
contabil recomendamos realizar uma reavaliagdo do imovel e essa reavaliagio deve contemplar,
separadamente, o valor atribuido ao terreno.
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(3) Revisar o critério de imobilizagiio de forma a ndo considerar no ativo imobilizado itens
que poderiam ser tratados como despesa e assim evitar o custo desnecessdrio de controle.

(4)  Providenciar a contratagdo de seguros para o imovel e instalages bem como para a
caminhonete TOYOTA HILLUX.

(5)  Revisar as etiquetas de controle numérico dos bens patrimoniais pois a mudanga de
endereco algumas podem ter sido extraviadas no manuseio durante a mudanga.

(6) Providenciar a realizaco de inventario fisico dos bens patrimoniais objetivando a sua
inclusdo no SISPAT- sistema disponibilizado pelo Conselho Federal de Odontologia. Esse
sistema prevé a apuragdo da depreciagdo individual dos bens.

Conclusio:

Com a implantagdo do novo Sistema de controle patrimonial —SISPAT o Conselho tera
condigdes: (i) de realizar, anualmente, inventario fisico-financeiro dos bens patrimoniais; (ii)
apurar ¢ controlar e contabilizar a depreciag@o de cada bem; (iii) bem como conciliar os saldos
apurados pelo sistema com os registrados nos controles contabeis;

III - PASSIVO

1 - OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAS A
PAGAR DE CURTQ PRAZO, FORNECEDORES E VALORES RESTITUIVEIS

Em 31 de dezembro de 2013, o Conselho Regional de Odontologia do Amapa, ndo apresentava
obrigagdes pendentes de pagamento. Todas obrigagbes foram liquidadas ainda no exercicio de
2013.

IV-RECEITAS

Em 31 de dezembro de 2013, o saldo dessa rubrica apresentava a seguinte composi¢éo:

Descricio RS
Receitas Correntes
Receitas de contribui¢des 145.373
Receitas de servigos 21.823
Receitas financeiras 2.913
Receitas da divida ativa 28.928
Transferéncias recebidas 384.000
Receitas diversas 12.442
Total 595.479

10
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Trabalhos efetuados:

De posse dos mapas de cobranga elaborados pelo CFO, cotejamos os valores mensais das receitas
com 0s registros contabeis e extratos bancarios, obtendo resultados satisfatorios.

Comentarios:

As receitas geradas pelas contribuigdes a receber somente tém sido reconhecidas no resultado do
exercicio pelo Conselho de Odontologia do Amapa, por ocasido do efetivo recebimento, ou seja,
pelo critério conhecido como regime de caixa.

Esse procedimento ocasiona uma imprecisdo nos saldos apresentados nos balancetes e balangos
anuais do Conselho, pois nio demonstra as contas a receber no montante de RS 417 mil e
consequentemente o Patriménio Liquido esta reduzido pelo mesmo valor.

V - DESPESAS

Em 31 de dezembro de 2013, o saldo dessa rubrica apresentava a seguinte composigdo:

Descri¢io RS

Pessoal 233.127
Encargos patronais 65.595
Beneficios a pessoal 36.372
Material de uso e consumo 16.710
Servigos 178.240
Despesas tributarias — (cota parte do CFO) 65.418
Despesas bancarias 3.749

Total - 599.211

Trabalhos efetuados:

Efetuamos leitura das razdes de despesas ¢ com base em testes selecionamos algumas despesas
para o exame dos registros contdbeis com a documentagdo comprobatoria, obtendo resultados
satisfatdrios, demonstrando, assim, que as mesmas estdo devidamente comprovadas e referem-se
as atividades inerentes do Conselho.

Comentarios:

(i}  Despesas tributérias — cota parte CFO - A cota parte do Conselho Federal de Odontologia
no montante liquido de R$ 65.418 refere-se a 1/3 (um tergo) de toda a arrecadaglo bruta de
anuidades recebidas pelo CRO durante o exercicio de 2013. O Conselho Federal de Odontologia
¢ o responsavel pela quitagdo das tarifas de cobranga bancarias.

Conforme apurado junto a Contabilidade, o Conselho Federal de Odontologia arca com as
despesas de cobranga da arrecadagdo das anuidades de todos os regionais.

11
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VI - DESPESAS COM SERVICOS

DIARIAS CIVIL 12.663
Funcionarios 2.281
Conselheiros 6.969
Convidados 1.013
Ajudas de Custo 2.400
SERVICOS DE TERCEIROS- PF 12.845
Remuneracéo de servigos pessoais 750
Encargos sobre servigos prestados 150
Passagens ¢ despesas de locomogio 11.945
SERVICOS DE TERCEIROS- PJ 152.732
Assinatura de jornais 300
Energia elétrica 12.810
Servigos de asseio e higiene 385
Telefonia 19.130
Locagdo de bens 3.500
Reparos e conservacdo de bens 1.868
Seguros em geral 6.883
Servicos de divulgagéo 7.065
Despesas com software 756
Despesas miudas de pronto pagamento 2.379
Festividades, recepcdes de hospedagens 26.025
Indenizagdes, restituigdes e reposi¢des 612
Servigos de assessoria contébil 9.300
Servigos de assessoria juridica 33.600
Servigos de informatica 10.007
Servigos de seguranga predial 3.360
Postagem de correspondéncia Institucional 6.899
Despesas com alimentagao 1.265
Outros servigos e encargos 6.588

Total 178.240

Trabalho efetuado:

Examinamos, em base de testes, as despesas de servigos realizadas pelo CRO cotejando os
valores contdbeis com a documentagdo comprobatdria, com resultados satisfatorios, tais como:
processos licitatérios, contratos, notas de empenho, nota fiscal atestada, copia de cheques e
comprovantes de depdsitos na conta do favorecido.
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Funciondrios Destinos
Rodrigo Pastana Brito Laranjal do Jari 506,81
Anderson Couto do Amaral Oiapoque 1.267,02
Rodrigo Pastana Brito Oiapoque 1.013,62

Recomendacio:

VII - SUPERAVIT DO EXERCICIO

Descricao R$
Receitas 595.479
Recettas de contribuicdes 145.373
Receitas de servigos 21.823
Receitas financeiras 2913
Receitas da divida ativa 28.928
Diversas variagfes patrimoniais aumentativas 12.442
Transferéncias recebidas - CFO 384.000
Despesas 599.211
Pessoal 233.127
Encargos patronais 65.595
Beneficios a pessoal 36.372
Material de uso ¢ consumo 16.710
Servicos , 178.240
DESPESAS TRIBUTARIAS — (Cota Parte do CFO) 65418
Despesas bancérias 3.749
Déficit do exercicio 3.732

Loudonﬂomquis_t 50!
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Nossos testes revelaram pagamentos realizados sem o devido atesto sobre o recebimento do
material adquirido ou servigo prestado.

DIARIAS — Constatamos os funcionarios as didrias para viagens recebidas pelos funciondrios
abaixo n3o estio sendo adequadamente suportadas por evidéncias que comprovam a sua

1 - Diarias - Recomendamos que as prestagdes de contas das diarias contenham a evidéncia dos
servicos e viagens efetivamente realizadas, através da anexagdo dos bilhetes e tickets de
comprovacgio do embarque e relatorios de visitas realizadas.

13
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Comentarios:

Denota-se, conforme demonstrado acima, que o Conselho obteve um déficit no valor de
RS 3.732 no exercicio de 2013, apurado com base no critério contabil “Regime de Caixa”.

A base contabil de caixa reconhece as transagbes e os fatos somente quando os valores séo
recebidos ou pagos pela Entidade e ndo quando resultam, sdo auferidos ou se originam de direitos
ou obrigagdes, ainda que ndo tenham produzido uma movimentagdo de caixa.

VI - GERAL

1- DISCREPANCIA ENTRE OS BALANCOS E BALANCETES

Comentarios:

Nos balancos e balancetes que estdo apensos ao processo de prestagdo de contas para o exercicio
de 2013, estdo sendo apresentados os seguintes patrimdnios liquidos e resultados do exercicio:

Balancos e Balancetes Patriménio Liquido Déficits Acumulados
2013 - 2012 2013 2012
Balango patrimonial 2013 253.595 |. 15.079

Balango patrimonial comparativo 242440 | 257.327 26.234 11.346
201372012

Balancete levantado para 31-12-2013 257.328 15.07% 11.347

Recomendamos solicitar uma revisdo no sistema IMPLANTA ao seu fornecedor para a corregéo
desse problema.

2 -~ LIVRO DIARIOQ

Examinamos que o Livro referente ao ano de 2012, estd devidamente encadernado e
registrado no Cartorio 1° Oficio Extrajudicial da Cidade Macapa em 16 de junho de 2014.
Entretanto, o Livro Diario de 2013 ainda ndo foi impresso para ser encadernado e
registrado no cartério de titulos e documentos

3 - CONTABILIDADE

Os servigos contdbeis bem como a folha de pagamento sdo terceirizados ao escritorio de
contabilidade CUNHA & CONSULTORIA SS LTDA, cujos profissionais ndio dedicam tempo
integral ao CRO-AP por serem envolvidos com outros clientes do escritorio, o que € normal.
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3-DIPJ/DCTF — OBRIGACOES ACESSORIAS DA PESSOA JURIDICA

a) DIPJ — Conforme disposto na Instrugdo Normativa SRF n® 127, de 30/10/98, o CRO-AP,
como Autarquia Federal, esta desobrigado da apresentagdo da DIPJ.

b) DCTF - Quanto a DCTF, entendemos que o CRO estd obrigado a sua apresentagdo a
Receita Federal, pois, segundo a IN RFB n® 1238/12, entendemos que estdo dispensadas de
apresentagdo as Autarquias e Fundacbes Publicas Federais instituidas e mantidas pela
Administragdo Pablica Federal.

Todavia, ha controvérsias desse entendimento, vez que o CFO e o CRO ndo sdo Entidades
mantidas pela Administragiio Pablica Federal.

4 - LICITACOES

Selecionamos para testes diversos processos de licitagdo, nas modalidades de Convite e Pregao, ¢
verificamos que os mesmos foram praticados de acordo com a Lei 8.666/93.

Recomendacoes:

(i) Recomendamos providenciar a impressio, encadernagio e o registro do Livro Didrio
de 2013 no Registro Civil de Pessoas Juridicas, em conformidade com o disposto na IN
DNRC n° 65 de 31/07/1997.

(ii) Com relagdo a DCTF recomendamos que o CFO formule consulta a Receita Federal,
buscando resguardar o seu entendimento sobre esse assunto.

(iii) Recomendamos que seja contratado um profissional para dedicagdo unica e
exclusiva ao Conselho Regional do Amapa de forma a evitar o desvio de fun¢do pelo qual
esta passando a Agente Administrativo, conforme comentado no item 15 do exame da Area
de Recursos Humanos.

IX - PATRIMONIO LiOUIDO

Composicéo:

De acordo com 0s nossos exames apuramos a seguinte movimentagio do Patriménio Liquido da
Entidade para 31 de dezembro de 2013.

Descrigio Saldo

257.328
Saldo em 31 de dezembro de 2012

Déficit do exercicio (3.732)
o Superavit acumulado em 31 de dezembro de 2013 253.596
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Diante dos fatos observados no decorrer de nossos exames, apontamos a seguir algumas
situagdes, que julgamos terem afetados ou que deixaram de ser considerados na composicéo do
Patrimdnio Liquido.

. A receita gerada pelas contribui¢Ges a receber somente tem sido reconhecida no resultado
do exercicio pelo CRO, por ocasido do efetivo recebimento, ou seja, pelo critério conhecido
como regime de caixa. A base contabil de caixa reconhece as transagdes e os fatos somente
quando os valores sdo recebidos ou pagos pela Entidade e nfio quando resultam, sdo auferidos ou
se originam de direitos ou obrigagdes, ainda que ndo se tenha produzido uma movimentagdo de
caixa.

Esse procedimento ocasiona uma imprecisdo nos saldos apresentados nos balancetes ¢ balangos
anuais do Conselho, pois ndo esta demonstrando contribuigdes a receber (divida ativa) em cerca
de R$ 417 mil e consequentemente o Patriménio Liquido esta reduzido pelo mesmo valor.

J Provisdes para férias e encargos sobre férias, ndo registradas no encerramento de 2013.
. Depreciac@o dos bens patrimoniais ndo € praticada pelo Conselho.
. Inexisténcia de provisiio para contingéncias trabalhistas e civeis

X- CONCLUSAO FINAL

Considerando o exposto no decorrer deste relatério, evidenciamos, a seguir, os principais pontos,
que julgamos merecer a aten¢io desse Conselho.

1 — Divida Ativa.

As receitas geradas pelas contribui¢Bes a receber somente tém sido reconhecidas no resultado do
exercicio pelo CRO, por ocasido do efetivo recebimento, ou seja, pelo critério conhecido como
regime de caixa. Da mesma forma, ¢ necessario estabelecer um padrdo progressivo para a
constituigdo de provisio para devedores duvidosos, bem como estabelecer o gerenciamento dos
registros extra contdbeis para o perfeito acompanhamento e contabilizagdo de valores
recuperados, tanto dos inscritos na Divida Ativa e como as contribuigdes expurgadas.

Também se faz necessario que: (i) o cadastro de profissionais inscritos no Conselho de
Odontologia do Amapa seja regularmente atualizado de forma a evitar a emissdo de boleto de
cobranga indevidamente, (ii) que o expurgo das contas superiores a 5 (cinco) anos seja pelo
critério de arrasto, ou seja expurgar completamente o débito do profissional inadimplente até
aos dias de hoje (iii) promover ago de cobranga judicial quando aplicavel, de forma a ndo perder
o direito de recebimento das contas em atrasos.
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2 — Bens Patrimoniais

O CRO AP adota sistema de registro ¢ controle individual dos bens do ativo imobilizado por de
Livro de Controle Patrimonial, o qual esta sendo reformulado e em processo de migragdo para
um sistema novo — SISPAT que contempla a apuragdo da depreciagiio dos bens. O Conselho
realizou inventario fisico dos bens patrimoniais objetivando a sua inclusdo no SISPAT.

3 - Provisdes

() O Conselho de Odontologia do Amapa ndo adota o procedimento de provisionar férias e
encargos sobre o periodo aquisitivo adquirido.

(if)  Nao houve constituigio de provisdo para contingéncia em razdo de o Conselho
desconhecer a existéncia de agbes judiciais envolvendo o Conselho Regional de
Odontologia do Amapa.

4- DCTF - O Conselho Regional ndo vem apresentando a DCTF mensal, com base na
interpretacdo da IN RFB 1.258/12. Ha controvérsias quanto ao entendimento dessa IN, inclusive
dentro do prdprio Conselho, onde ha CRO que entrega a DCTF mensaimente.

Recomendamos que o Conselho Federal de Odontologia formule consulta & Receita Federal,
buscando resguardar o seu entendimento sobre esse assunto.

17



OONVad Nd



‘;;%a%%gﬁ&ua
Ru

Loudon Blomquist ‘50"
- — T AN

ALDPITORES ENPEPENDE SN TILS fppae

ANEXO 1V

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA -AMAPA

RELATORIO DE AUDITORIA DO EXERCICIO DE 2013
COMENTARIOS E RECOMENDACOES

AREA DE RECURSOS HUMANOS E DEPARTAMENTO PESSOAL

01 - REMUNERACAOQ PAGA A CONSELHEIROS (JETONS)

Os conselheiros ndo recebem remuneragdo. Os cargos s&o honorificos.

Entendemos que tal procedimento deveria constar na ATA DE ELEICAO DO PRESIDENTE E
CONSELHEIROS.

02 - PROVISAO PARA FERIAS E ENCARGOS

Constatamos que o CRO-AMAPA nio vem realizando a provisdo das férias e respectivos
encargos sobre os periodos aquisitivos.

Sugerimos que este procedimento passe a ser efetuado mensalmente

03 - DIARIAS PARA VIAGENS

Constatamos que as didrias para viagens ndo sdo demonstradas em folha de pagamento, mesmo
aquelas cuja totalidade, no més, nZo exceda a 50% da remuneragio do empregado.

No exercicio de 2013, citemos:

Funcionario Salario mensal em 2013 Diarias recebidas em 2013

Anderson Couto do Amaral 6.380,00 ‘ 3.801,06
Rodrigo Pastana Brito 1.048,32 2.534,05
Nidaulino Ferreira Tavora 1.707,50 506,81
Fatima Nascimento Silva 2.947 69 1.013,62

Assim sendo, cumpre-nos alertar-lhes que as didrias para viagens, serfio incluidas na base de
calculo do INSS, IRRF e FGTS, quando no més excederem a 50% (cinquenta por cento) da
remuneracdo do empregado, conforme legislagio em vigor.

Em vista do exposto, recomendamos, doravante, que todas as diarias para viagens passem a
transitar pela folha de pagamento através de codigos especificos, sendo langados nos proventos,
como recebidas e nos descontos, como adiantamento de diarias, para que toda tributagdo quando
houver passe a ser efetuada diretamente pelo sistema.

Esse procedimento quando langando em folha de pagamento, tem o objetivo de corroborar no
auxilio do preenchimento da DIRF que ¢ uma obrigagdo acessoria anual.

18
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04 - PLANO DE CARGOS E SALARIOS

Verificamos que ndio foi elaborado pelo CRO-AP o plano de cargos e salarios segundo
informagdes obtidas com a Agente Administrativa.

Vale ressaltar que para os fins previstos no § 2° do art. 461 da CLT, sé € valido o quadro de
pessoal organizado em carreira quando homologado pelo Ministério do Trabalho, excluindo-se,
apenas, dessa exigéncia o quadro de carreira das Entidades de direito pablico da administragdo
direta, autarquica e fundacional aprovado por ato administrativo da autoridade competente.

Por isso que se faz necessaria a implantagdo do plano de cargos e saldrios, para que o0s
colaboradores do Conselho no tenham perdas e defasagens salariais.

Assim, sendo, recomendamos que o CRO-AP cumpra a legislagio especifica em vigor, pois
tendo em vista que a entidade n3o segue as cliusulas da convengéo coletiva de trabalho da
categoria, uma vez que ndo hd sindicato de classe para a categoria.

05 - REMESSA DE COPIA DA GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL QUITADA PARA O
SINDICATO DA CATEGORIA

Nio ha sindicato representativo da categoria profissional.

O CRO — AMAPA recolhe, 4 Federagdo Nacional dos Servidores em Autarquias e Fiscalizagio, a
contribuicdo sindical ~empregada devida no més de marco..

06 - AFIXACAO_ DA GUIA DE_RECOLHIMENTO DA_PREVIDENCIA SOCIAL
QUITADA PROXIMO AO PONTO OU QUADRO GERAL DE AVISOS

Verificamos que as Guias do INSS néo estéo afixadas no quadro de avisos.

Alertamos que o ndo cumprimento do Decreto n° 2.173/97, em-seu artigo 47 - item V, que trata
do assunto, o CRO-AP podera ser autuado, motivo pelo qual, sugerimos que logo apods o
recolhimento, a copia da guia seja afixada em local préximo ao ponto ou no quadro geral de
avisos, cuja substitui¢do deveré ser processada mensalmente. -

07 - VALE TRANSPORTE

O CRO — AMAPA nio desconta o valor de 6% dos seus funcionarios de acordo com a legislago.

Sobre esta situagio esclarecemos, que 0 CRO — AMAPA devera fazer constar na Ata de uma
Reunido de Plenaria.

8 - GFIP - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGIS E INFORMACOES A
PREVIDENCIA SOCIAL

Constatamos que o preenchimento da GFIP relativo ao FGTS sobre a folha de pagamento vem
sendo elaborado satisfatoriamente.
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9 . CONTROLE DE FREQUENCIA

O controle de frequéncia ¢ feito através de um Livro de Ponto Manual, sem identificacéo que o
mesmo seja do CRO- AMAPA.

Oportuno ¢ esclarecer que com a entrada em vigor da Portaria n® 1.510/2009, que fala da
utilizagio do REGISTRO ELETRONICO DO PONTO — REP, foi colocado para o publico alvo,
os seguintes requisitos, que ndo seguidos podera ocorrer uma autuagdo em eventual inspegao
fiscal. Sao eles:

Ter como finalidade exclusiva a marcagéo de ponto;

Possuir memoria das marcagGes de ponto que ndo possa ser alterada ou apagada;
Possibilitar a emissdo de comprovantes a cada marcagao efetuada pelo trabalhador;

Nio possuir mecanismo que permita marca¢des automaticas ou restrigdes as marcagdes;
Credenciamento da empresa fornecedora do equipamento junto ao MTB.

Um sistema de REP para ser utilizado deve seguir regras determinada pelo Ministério do
Trabalho, e ser desenvoivido por empresa especializada e certificado por empresa Credenciada
pelo MTE. Os equipamentos de registro de ponto que ndo sigam os requisitos menctonados ndo
poderdo continuar a ser utilizados.

O descumprimento da norma descaracteriza o controle eletrdnico e a adulteragio das horas gera
ao fiscal o direito de recolher documentos e aparelhos para envio ao Ministério Publico para
verifica¢do de eventual ilicito penal.

Apds colocarmos em exposigdo de como o sistema REP, é importante para a eficicia do controle

do ponto, recomendamos que O CRO-AP adquira este sistema, para um maior controle do ponto
dos funciondrios. :

10 - SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

10.1 — Extintores Contra Incéndio

Nas dependéncias do CRO-AP evidenciamos instalados quatro extintores contra incéndio, que 0s
mesmos possuem validade até marcgo de 2016.

Sobre o assunto, cumpre-nos alertar-lhes que, em todos os estabelecimentos ou locais de trabalho,
mesmo os dotados de chuveiros automaticos (SPLINKLERS), deverdo ser providos de extintores

portateis, a fim de combater o fogo em seu inicic (Norma Regulamentadora n°23 - item -
23.12.1, constante da Portaria 3.214, de 08 de junho de 1978, relativa 4 Seguranga e Medicina do
Trabalho).

10.2 — Exames Meédicos Periodicos

Observando os exames médicos periddico dos funciondrios constatamos que 0s mesmos estdo
com o prazo de validade em dia. Todos foram realizados em (3/2014.
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Com relagdo ao assunto, cumpre-nos alertar-lhes que a Fiscalizagio do Trabalho tem sido
bastante rigorosa no cumprimento da legislagdo pertinente, motivo pelo qual, recomendamos que
esfor¢os sejam envidados para que as renovagdes sejam procedidas antes de seu vencimento, em
conformidade a periodicidade prevista na NR n°. 7 — com a redagdo dada pela Portaria SST n°.
24/94 qual seja:

- Anualmente, para trabalhadores menores de 18 ¢ maiores de 45 anos de idade, ou a intervalos
menores a critério do médico encarregado ou em caso de notificagfo, pelo agente da inspegdo do
trabalho, para empregados de qualquer faixa etaria expostos a riscos ou situagdes de trabalho que
impliquem no desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional, ou

- Ainda, para aqueles que sejam portadores de doencgas cronicas.

- A cada dois anos, para os trabalhadores entre 18 e 45 anos de idade.

10.3 — PCMSO - Programa de Controle Medico de Saide Ocupacional

O PCMSO (Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional) existe, mas venceu em 2013.

Tendo em vista que — nos termos da NR n° 7 da Portaria n® 3.214/78 (item 7.4.6) — o prazo de
validade do programa em questdo € de um ano, recomendamos a regularizagdo da situagéo.

10.4 — PPRA — Programa de Prevencio de Riscos Ambientais

O PPRA - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais existe, mas seu prazo de validade esta
para o dia21/11/2014.

Informamos que o referido programa deve ser renovado anualmente

11 - PROCESSOS EM TRAMITE NA AREA TRABALHISTAS

Nao ha registro de reclamatdrias trabalhistas em trdmite promovidas por ex-colaboradores contra
a Entidade.

12 - REAJUSTES SALARIAIS

No exercicio de 2013 o CRO-AP reajustou os salarios dos seus funcionarios em 10% sobre o
salario em vigor.

Este reajuste esta na Portaria CRO-AP 001! de 07 de Janeiro de 2013,

Os indices de reajustes de salério para o ano de 2014 foram decididos pela diretoria, na Portaria
CRO-AP 01 de 08 de Janeiro de 2014, sendo o reajuste de 10% sobre o salario em vigor.

13— PLANO DE SAUDE

O CRO - Amapa na questido plano de saude no exercicio de 2013, nfo desconta dos seus
funcionarios. O pagamento ¢ feito diretamente ao plano.

Entendemos que tal procedimento devera constar na ATA DE REUNIAO DA PLENARIA.
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14 — LIVRO REGISTRO DE EMPREGADOS

Constatamos que o Livro de Registro de Empregados esta atualizado.

Recomendamos que o CRO-AP, adquira um sisiema informatizado para o cadastro dos
funcionarios, em substituicdo ao Livro Registro de Empregados.

15 - DESVIO DE FUNCAOQO

Constatamos que a Agente Administrativo, além de suas atividades normais exigidas pelo cargo,
executa outras tarefas no CRO-Amapa, tais como: Emissdo de cheques; Controle das contas a
pagar € contas a receber; Atendimento aos profissionais; Auxilia na contabilidade ¢ recursos
humanos; e etc.

A responsavel pela contabilidade deve se dedicar anica e exclusivamente a fungfo para qual foi
investida.

Recomendamos revisar essa situagio por se tratar de severos riscos de controle interno
para o Conselho.

16 - AJUDA DE CUSTO DE CONVIDADOS

Verificamos que 0 CRO — AP uma ajuda de custos aos convidados.

Como no caso das diarias de viagens de funcionarios, os convidados ndo apresentam
comprovantes de despesas de viagens. No exercicio 2013 tivemos casos, citemos:

Convidados Local da | Finalidade Ajuda de Custo
Viagem
Elza Lopes dos Santos Brasilia | Participa¢do em congresso 800,00
Claudia Dias dos Santos Brasilia | Participagdo em congresso 800,00
Maria Fatima Ferreira dos Santos | Brasilia | Participa¢io em congresso 800,00
Priscilla Bueno Flores da Silva Brasilia | 49° aniversario de criagdo dos
Conselhos. 1.013,62

17 - DIARIAS PARA VIAGENS PARA CONSELHEIROS

Verificamos no CRO — AP, que os conselheiros ndo apresentam relatoérios de viagens nem
tampouco comprovacdo do deslocamento efetuado.

Conselheiros Local de Viagem Diarias
Paulo Alceu Avila Ferreira Gomes —AP 633,51
Dorinelma Maria Pacheco de Brasilia 1.267,02
Albuquerque

Paulo Alceu Avila Rio de Janeiro 1.900,53
Nelson Benjamin do Carmo Brasilia 1.900,53
Nelson Benjamin do Carmo Laranjal do Jari —AP 1.267.02
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Recomendamos que as prestagdes de contas das diarias contenham a evidéncia dos servigos e
viagens efetivamente realizadas, através da anexacgiio dos bilhetes e tickets de comprovagdo do
embarque e relatorios de visitas realizadas.

18 - FOLHA DE PAGAMENTO

No periodo de 02 a 31 de dezembro de 2013 foi concedido 30 (trinta) dias de férias aos
funcionarios Tatiana Vilhena Oliveira e Nidaulino Ferreira Tavora. Entretanto, ndo foi incluido
na folha de pagamento de dezembro um dia de trabalho. O dia 1° de dezembro de 2013.

Recomendamos providenciar o acerto desse dia devido aos funciondrios acima

19 - INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE

Constatamos que a funcionaria ALZIVANDA PEREIRA RAMOS, responsavel pela limpeza do
Conselho Regional de Odontologia do Amapa néo recebe o adicional de insalubridade ou
periculosidade previsto em Lei.

A obrigatoriedade deste pagamento fica vinculado a uma visita técnica solicitada a Delegacia
Regional do Trabalho a qual emitira um laudo, que ira determinar si € insalubridade ou
periculosidade e o percentual devido. '

Recomendamos acionar a Delegacia Regional do Trabalho para que seja efetuado uma visita
técnica a0 CRO de forma a evitar eventual demanda trabalhista futura.






